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RESUMO

A ética funciona como instrumento normativo que disciplina 0 comportamento
humano em suas diversas relacdes. A ética profissional se concentra no esfor¢o
de padronizar as condutas profissionais e tem a responsabilidade de fornecer
protecdo as classes profissionais e/ou instituicbes nas quais o profissional
exerce suas func¢bes, sendo de suma importancia para o profissional contabil
que no seu dia a dia atua com os interesses dos empresarios, detém de
conhecimento de todos dados financeiros da empresa. Diante disso, o0 presente
trabalho trouxe como objetivo principal ética do profissional contabil e a sua
importancia para a profissdo. A metodologia utilizada foi a de carater
bibliografico, a qual utiliza fontes constituidas por referéncias teoricas ja
analisadas, e publicadas por meios escritos e eletrbnicos, com o objetivo de
compreender melhor o tema através dos dados obtidos por meio de plataformas
digitais como Scielo. Os resultados da pesquisa mostraram que € necessario
qgue o profissional detenha de um excelente conhecimento do cédigo de ética e
de ter um excessivo pautado na ética para prestar um servi¢o de qualidade.
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1. INTRODUCAO

A ética é de suma importancia, tanto para a vida pessoal quando profissional,
pois norteia a conduta morais dos individuos. Nas profissdes, existe a ética
profissional que € o estudo da conduta humana no exercicio de uma profisséo,

seus ideais, motivos e causas.

A ética esta envolvida com o comportamento do homem na sociedade, podendo
também ser definida como conjuntos de normas de condutas que adveio de
praticas reiteradas do ser humano (SOUSA, OLIVEIRA, 2019). Sendo assim,
imprescindivel para todas as profissées, principalmente na area contébil, pois o
profissional da contabilidade lida diariamente com a informacéo, investimentos,
patriménios de empresas privadas ou publicas, e produzem informacfes que

precisam ser fidedignas, assim ele precisa atuar pautado na ética.

Quando se fala da ética aplicada ao exercicio de uma profissao, também se diz
Etica Normativa, ou seja, aquela cuja funcdo fundamental é fazer
recomendacgdes e formular uma série de normas e prescricdes morais. (CHAUI,
2011 apud BERNI, BOLOGNESI, 2018).

Como profissdo regulamentada, a Contabilidade possui seu cédigo de ética,
regulamentado pela Norma Brasileira De Contabilidade, NBC PG 01, de 7 de
fevereiro de 2019, haja vista as responsabilidades que assume perante a
sociedade. Algumas atribuicbes da profissdo contabil que evidenciam tais
responsabilidades sédo a apresentacao correta do patrimoénio das entidades, o
controle de suas variacbes e a elaboracdo de informacdes econémicas,
financeiras e fisicas respectivas a esse patrimbnio, auxiliadoras na gestao
empresarial (MULLER, 2003).

Dessa forma, profissional contabil tem como tarefa principal agir de forma
honesta, com total responsabilidade durante a prestacéo de servico, valorizando
sempre 0s principios morais e éticos. O profissional contador deve ter
capacidade para cumprir prazos, considerar as implicacbes de valores
profissionais, ter atitude em situacbes de decisdo, trabalhar com outros
profissionais, ter responsabilidade social, ética profissional, ética legal inclusive

em relacdo as leis, regulamentos e interesse publico. Exercendo assim a



profissdo seguindo as normas ditadas para o0 exercicio da sua profissdo
(SOUSA, OLIVEIRA, 2019).

A importancia desta pesquisa estd em mostrar que a ética na contabilidade é
imprescindivel, tendo em vista que lida com questdes que envolvem
manipulacdo de dados, que sdo de suma importancia para vida financeira da

empresa.

Portanto, este trabalho é relevante, pois contribui para uma melhor disseminacao
do tema, evidenciando os beneficios e importancia da ética na contabilidade,
como também demonstrar os impactos de uma atuacao sem ser pautada na ética

pode causar.

Para aprofundar nesse tema, surge a seguinte questdo de pesquisa: como a

ética contabil pode impactar no exercicio da profissao do contador?

De acordo com Lisboa (1997 BERNI, BOLOGNESI, 2018), os principios éticos
aplicaveis a profissdo de contador representam a esséncia das intencdes da
profissdo para viver e agir dentro da ética. Pode-se afirmar que umas das
condicdes essenciais para o sucesso profissional do contador € adquirir e incluir
em seus atos um conjunto de principios éticos que sirvam de base primordial

para suas acoes.

Diante disso, esse artigo traz como objetivo geral: Compreender aimportancia
da ética no exercicio profissdo contadbile como objetivos
especificos: conceituar ética; apresentar aspectos do codigo de ética da
profissdo contabil; descrever sobre a importancia da ética na contabilidade e

abordar os impactos da falta de ética na contabilidade.

A metodologia utilizada foi a de carater bibliografico, a qual utiliza fontes
constituidas por referencias teoricas jA analisadas, e publicadas por meios
escritos e eletrbnicos, como livros, artigos cientificos. Foram utilizadas
bibliografias impressas e virtuais publicadas no periodo de 12 anos (2011- 2021),
a fim de dar embasamento coeso e expressivo, através de consultas nas bases
de dados do Scielo e Google Académico. As expressdes utilizadas foram “ética”,

“contabilidade”, “profissdo contabil”.

A andlise se deu por meio de leituras dos materiais catalogados e entendimento

dos contextos e situacdes conectadas a Etica do profissional contabil e a sua



importancia para a profissdo. Apds a leitura dos materiais foi realizada uma
analise dos principais fatores relacionados ao tema, bem como das implicac6es

e relevancia para o setor contabil.

2. CONCEITO DE ETICA



A palavra ética deriva do grego Ethos, ou seja, ciéncia relativa aos costumes. A
ética é o dominio da filosofia que tem como finalidade fazer a diferenciacéo entre

o bem e o mal, ou aquilo que seja correto ou incorreto (SOARES, 2021).

Se pensar primeiramente num contexto social, sem a existéncia dos principios
éticos, sem a noc¢do daquilo que é correto ou errado, sem uma linha condutora
gue nos permita distinguir o moral do imoral, acabara por ser um meio controlado
pela confusédo e sem sentido (SOARES,2021).

A ética tradicionalmente é entendida como um estudo ou reflexao cientifica ou
filosdfica, até teoldgica, sobre os costumes e as ac6es humanas. Sendo também
definida como parte pratica da filosofia social, que indica as normas a que devem

ajustar-se as relacdes entre os diversos membros da sociedade.

A ética tem como objetivo estabelecer os niveis aceitaveis que garantam a
convivéncia pacifica dentro das sociedades e entre elas, constitui o objetivo da
ética e como funcédo investigar e explorar o comportamento humano, com o
intuito de minimizar os conflitos que possam surgir dessa convivéncia em
sociedade, assim, € de se esperar que a ética esteja na base de toda e qualquer

norma que dite comportamentos a serem seguidos.

Segundo Barreto, 2015, uma conduta ética € a manifestacdo da consciéncia
moral apresenta-se, principalmente, na capacidade de resolu¢do baseada no
julgamento, diante de varias alternativas. Desse modo, 0 sujeito moral deve

preencher os seguintes requisitos:

1. A reflexdo e o reconhecimento, em igualdades de condi¢cbes, da
existéncia de si e dos outros; 2. O controle das tendéncias e impulsos
permitindo a capacidade para deliberar e decidir; 3. a responsabilidade
pela autoria da acdo, seus efeitos e consequéncias. Vale ressaltar, que
ndo se pode obrigar alguém a ser ético, certo ou errado, sdo questbes
gue dependerdo dos valores morais de cada individuo (BARRETO,
2015, p.65).

A ética funciona como instrumento normativo que disciplina o comportamento
humano em suas diversas relacdes. Nesse sentido, a valorizacdo da ética
profissional se concentra no esforco de padronizar as condutas profissionais e
tem a responsabilidade de fornecer protecdo as classes profissionais e/ou

-

instituicdes nas quais o profissional exerce suas func¢des. E nesse contexto que
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se inserem codigos de ética profissionais(NALINI, 2009).

Nesse sentido,Kraemer(2001, p. 36) destaca que:

A ética profissional, uma complementacdo por se aplicar a uma
atividade particular da pessoa humana, nada mais é do que um
conjunto de regras e principios que regem o comportamento funcional
e laborativa de uma determinada profissdo. Dessa forma, a ética
profissional aplicada a contabilidade é a parte da moral que trata das
regras de conduta do contabilista (KRAEMER, 2001, p. 36).

No Brasil, todas as profissfes sédo reguladas por cédigos de ética, dos quais
funcionam com a intencéo de provocar um comportamento no profissional. Uma
conduta profissional s6 € considerada ética, ilibada e respeitosas e o codigo de
ética profissional for obedecido e a conduta estiver pautada em usos e costumes
da sociedade profissional (SODRE, 2019)

Os codigos de ética profissionais surgiram de a necessidade em garantir que as
acOes profissionais colaborem com as boas praticas morais,
alémderepreenderatitudesquevaocontraosprincipiosaceitospelacomunidadeprof

issional eprotegeraimagemdaprofissdocontabil (KRAEMER, 2001).

O Cadigo de Etica € definido como um conjunto de normas que, por forca de lei,
determina quais sdo os direitos e deveres de um grupo profissional em relacdo
as suas atribuicdes e responsabilidades (OGUISSO e SCHMIDT, 1999).

Pela legislacdo brasileira, é obrigatéria a inscricdo de todo profissional
no 6rgdo de classe para legalizar seu exercicio profissional e essa
entidade tem poder de estabelecer san¢des quando da violagdo do
digo de Etica da categoria. Normalmente, tais infracbes também s&o
estabelecidas pelos codigos nos capitulos referentes as penalidades
impostas aos infratores que podem até ter cassados seu direito de
exercer a profissao(NARCHI, SECAF, 2002, p. 229).

Os cbdigos de ética foram criados para regulamentar as praticas profissionais,
elencando os comportamentos permitidos e os proibidos no exercicio da
profissédo, visando ao bem-estar da sociedade, e assegurando a honestidade de
procedimentos dentro ou fora da instituicdo. Tém como objetivo a formacédo da
consciéncia profissional, além de tornar os principios éticos obrigatorios.
(CORREA; FERREIRA, 2015)
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Normalmente um cdodigo de ética contém principios éticos gerais e regras
particulares relacionadas a problemas que surgem na pratica da profisséo,
englobando até opinides de 6rgdos competentes e associacdes profissionais,
procurando abranger todos os problemas que possam aparecer (CORREA;
FERREIRA.2015)

A ética aplicada a contabilidade visa estabelecer as normas de conduta
aocontador e técnico em contabilidade em exercicio profissional, seja um
profissionalindependente ou empregado em instituices privadas ou publicas,
observando osprincipios éticos, normas e legislacdes que regem a profissao
(LIMA; GUERRA;MEGLIORINI, 2008).

O Codigo de Etica Profissional do Contador tem por objetivo fixar a conduta do
contador, quando no exercicio da sua atividade e nos assuntos relacionados a
profissdo e a classe. A conduta ética do contador deve seguir 0s preceitos
estabelecidos na NBC 1/2019, nas demais Normas Brasileiras de Contabilidade

e na legislacao vigente.

3. A IMPORTANCIA DA ETICA NA PROFISSAO DO CONTABILISTA
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A contabilidade existe desde a antiguidade, com os primeiros comércios, pois,
sempre houve necessidades de se fazer negocios, e depois de informacdes e
depois de métodos de controles, de sistema organizacional até evoluir para

métodos e sistemas conhecidos hoje em dia (MACEDO, 2017).

Segundo Junior e Nascimento (2009) decorrer da sua histéria a contabilidade
vem se desenvolvendo e transformando, a fim de manter e realizar o sustento

dos anseios da humanidade em organizar e acompanhar os seus negocios.

Pode-se compreender que o profissional contabilista é quem a pessoa, fisica ou
juridica, deve depositar muita confianca, ndo somente por ter acesso aos
nameros da empresa, incluindo o seu faturamento, mas pela importancia
diferencial que tem a sua funcdo como fator determinante do sucesso da
empresa. Diante disso é possivel afirmar que o profissional contabil tem grande
importancia e é considerado o fator determinante para o0 sucesso das
organizacdes, contudo este profissional ndo pode transmitir inseguranca, falta

de credibilidade e desonestidade (SOUSA, OLIVEIRA, 2019).

Nesse contexto, a ética profissional tem um papel muito importante,
principalmente quando se fala em contabilidade, pois no seu contelddo existem
varias regulamentacdes e limitacdes para o exercicio da profissdo (BRANCHER,
NEU,BOFF, 2010). A ética profissional ndo € apenas o cumprimento dos codigos
especificos ou normas de conduta, mas uma questao de respeito e compromisso

para com o crescimento da sociedade em que todos vivem.

De acordo Lisboa et al. (1997), apud Borges, Medeiros (2007) tratando da ética
profissional, apresentam um conjunto de elementos que devem estar inseridos
nas agbes dos profissionais em contabilidade, materializados no codigo da
profissdo, que envolve questdes de obediéncia as regras da sociedade, ao servir
com lealdade e diligéncia, e ao respeito préprio. Para os autores sao quatro os
preceitos minimos a serem considerados no exercicio profissional e num
consequente manual de conduta: a) competéncia; b) sigilo; c) integridade e d)
objetividade.

Atualmente nota-se na sociedade uma crescente preocupacédo com a falta de
valores éticos, pois, existe uma grande competicdo nos mercados, buscando

uma maximizagdo dos lucros, envolvendo paises, empresas, trabalhadores e
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profissionais, possibilitando assim comportamentos antiéticos no ambiente
profissional, Visando administrar esses conflitos, foram criados os diversos
codigos de ética profissional que regulamentam a area de atuacdo década
profissional, bem como estabelecem certas regras de conduta, tendo como base
a ética e a moral (CORREA, FERREIRA,2005).

Entre os deveres e proibicbes do contador, estd de acordo com o artigo 2°
Resolucdo CFC N° 803/1996 alterada pela resolugdo CFC n° 1.307/10, de
09/12/201

| — exercer a profissdo com zelo, diligéncia, honestidade e capacidade
técnica, observada toda a legislagdo vigente, em especial aos
Principios de Contabilidade e as Normas Brasileiras de Contabilidade,
e resguardados os interesses de seus clientes e/ou empregadores,
sem prejuizo da dignidade e independéncia profissionais; Il — guardar
sigilo sobre o que souber em razdo do exercicio profissional licito,
inclusive no ambito do servigo publico, ressalvados os casos previstos
em lei ou quando solicitado por autoridades competentes, entre estas
os Conselhos Regionais de Contabilidade; 1ll — zelar pela sua
competéncia exclusiva na orientacao técnica dos servigos a seu cargo;
IV — comunicar, desde logo, ao cliente ou empregador, em documento
reservado, eventual circunstancia adversa que possa influir na deciséo
daquele que Ihe formular consulta ou Ihe confiar trabalho, estendendo-
se a obrigagdo a sécios e executores; V — inteirar-se de todas as
circunstancias, antes de emitir opinido sobre qualquer caso; VI —
renunciar as funcbes que exerce, logo que se positive falta de
confianca por parte do cliente ou empregador, a quem devera notificar
com trinta dias de antecedéncia, zelando, contudo, para que o0s
interesses dos mesmos ndo sejam prejudicados, evitando declaragtes
publicas sobre os motivos da renuncia (SOUSA, OLIVEIRA, 2019,
p.14).

7

Nesse contexto, é necessario que o profissional contabil detenha de
conhecimento sobre a ética e o codigo de ética para construir uma imagem
construtiva no desenvolver de suas atividades profissionais, de forma de que a
profissdo aumente a sua credibilidade social.

Portanto, o contador nesta virada de milénio enfrenta um arduo desafio: distinguir
os limites da honestidade e da dignidade de seus atos. Deve saber identificar,
com clareza, quais 0s principios morais que devem nortear sua conduta, uma
vez que, 0s principios éticos aplicaveis a profissédo de contador representam a
esséncia das intengdes da profissdo para viver a atuar na sociedade dentro da
ética (BARRETO, 2015).
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4. IMPACTOS DA FALTA DE ETICA NA CONTABILIDADE.

O profissional contabil possui muitas responsabilidades que assume perante a

sociedade, pois, eles cuidam do patriménio das entidades, o controle de suas
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variagbes e a elaboracdo de informagBes econdmicas, financeiras e fisicas
respectivas a esse patriménio, auxiliadoras na gestdo empresarial (MULLER,
2003).

O profissional contabil, iniciante ou j& experiente, deve estar consciente em
relacdo a moral e & ética ndo s6 em relacdo a vida pessoal, mas também, e
principalmente a profissional, ja que a informacéo contabil deve se adequar as
necessidades de seus usuarios, com transparéncia sem erros e sem ser
tendenciosa. Pois, além de cuidar com os numeros, ele lida também com os
interesses entre a necessidade do cliente e execucdo coerente de suas
atividades no tocante as normatizacdes de sua profissdo (CAMPOS; SOUZA;
LIMA, 2013).

A ética no exercicio da profissdo contabil é primordial ndo somente para a saude
financeira da empresa, mas também para uma economia equilibrada, pois
agindo de forma ética o profissional ndo se deixa corromper em atos fraudulentos

e criminosos, corroborando para economia do pais.

Assim, cabe ao profissional o0 uma compreensdo do que € necessario para
entidade e como para sociedade em geral, quando essas ndo sao confiaveis e
idbneas podem afetar ndo sO a entidade envolvida como toda uma sociedade.
Portanto, além das teorias e conhecimentos técnicos e habilidades profissionais
é fundamental que este profissional esteja agindo de acordo com a ética e a
moral (MORAES, 2018).

Partindo desses pressupostos, foi criada nos Estados Unidos a Lei Sarbanes-
Oxley, em 2002, a qual exige que as organizacdes declarassem se possuiam,
ou ndo, um cédigo de ética e, em caso positivo, que o0 aplicassem
obrigatoriamente (MELO, SAVI).

Quanto a violagdo algumas praticas sdo empreendidas por
profissionais da Contabilidade e de acordo com Conselho Federal de
Contabilidade (2003) cita-se que sdo consideradas como infracdo as
seguintes ac¢bes: 1l.Angariar clientes por meio de agenciador;
2.Inexecucédo dos servigcos contabeis para os quais foi expressamente
contratado; 3.lnexecucdo de servicos contdbeis obrigatérios;
4. Adulteracdo ou manipulacdo fraudulenta na escrita ou em
documentos, com o fim de favorecer a si mesmo ou a clientes;
5.Apropriagdo indébita; 6.Incapacidade técnica; 7.Incapacidade
técnica em virtude de erros reiterados (precedidas de processo de
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sindicancia); 8.Aviltamento de honorarios; 9.Concorréncia desleal;
10.Anlncio que resulte na diminuicdo do colega ou de organizacéo
contabil; 11.Retengdo abusiva, danificagdo ou extravio de livros ou
documentos contabeis, comprovadamente, entregue aos cuidados do
contabilista. (CFC, 2003, p. 29;31)

Aos profissionais que ndo atuam de acordo com o Cdédigo de Etica sofrem
penalizacdes estabelecidas pelo proprio regulamento, segundo o ART. 27 tais
como: como multas, suspenséao do exercicio da profissdo, cassacéo do exercicio
da profissdo, adverténcia reservada, censura reservada ou censura publica,
sendo o peso da penalidade equivalente ao ocorrido que a ocasionou.
(BORGES; et al,).

Nesse sentido, Rodrigues e Freitas (2017) aborda sobre as penalidades do

cédigo de Etica:

Art. 12 § 1° Na aplicacéo das sanc¢@es éticas, podem ser consideradas
como atenuantes:(Redacéo alterada pela Resolugdo CFC n° 1.307/10,
de 09/12/2010)

| — Acdo desenvolvida em defesa de prerrogativa profissional;
(Redacéo alterada pela Resolugédo CFC n° 1.307/10, de 09/12/2010)
Il — Auséncia de punicao ética anterior;

(Redacéo alterada pela Resolugédo CFC n° 1.307/10, de 09/12/2010)
[Il — prestacéo de relevantes servi¢cos & Contabilidade.

(Redacao alterada pela Resolugdo CFC n° 1.307/10, de 09/12/2010)

Art. 13 O julgamento das questdes relacionadas a transgressdo de
preceitos do Cédigo de Etica incumbe, originariamente, aos Conselhos
Regionais de Contabilidade, que funcionardo como Tribunais
Regionais de Etica e Disciplina, facultado recurso dotado de efeito
suspensivo, interposto no prazo de quinze dias para o Conselho
Federal de Contabilidade em sua condicdo de Tribunal Superior de
Etica e Disciplina. (Redac&o alterada pela Resolucdo CFC n° 950, de
29 de novembro de2002)

§ 1° O recurso voluntario somente sera encaminhado ao Tribunal
Superior de Etica e Disciplina se o Tribunal Regional de Etica e
Disciplina respectivo mantiver ou reformar parcialmente a deciséo.

(Redacao alterada pela Resolugdo CFC n° 950, de 29 de novembro
de302002)

§ 2° Na hipotese do inciso I do art. 12, o Tribunal Regional de Etica e

Disciplina devera recorrer ex-officio de sua propria decisao (aplicagédo
depena de Censura Publica). (Redacéo alterada pela Resolugdo CFC
n° 950, de 29 de novembro de2002)

§ 3° Quando se tratar de denuncia, o Conselho Regional de
Contabilidade comunicara ao denunciante a instauracao do processo
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até trinta dias depois de esgotado o prazo de defesa. (Renumerado
pela Resolucdo CFC n° 819, de 20 de novembro de 1997).

(Rodrigues; Freitas, 2017, p. 30)

Nesse contexto, vale citar os pilares para edificacdo de um bom profissional que
de acordo Lima, Melo e Santo, que deve ser direito honesto, revelando-se
através de seu talento e essencialmente por sua moral e jamais pela aparéncia.
A ética profissional € fundamental na conservacéo, determinacao, confiabilidade,
reveréncia, respeito e éxito na profissdo contabil. Portanto, Etica € a ciéncia
vinculada & julgamento de conduta e moral, sobre juizos de valores. O contador

nao deve abrir mao de certos principios, como honestidade e a transparéncia.

5. CONSIDERACOES FINAIS

A contabilidade surgiu como um meio de atender melhor as perspectivas do
mercado em meio a globalizac&o, auxiliando aos empresarios a ter um controle

de suas financas e de suas propriedades. Diante disso, a ética na contabilidade
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€ imprescindivel, tendo em vista que lida com questbes que envolvem
manipulacdo de dados, que sdo de suma importancia para vida financeira da
empresa. Assim, O presente trabalho abordou sobre a ética do profissional

contabil e a sua importancia para a profissao.

No decorrer do trabalho foi pontuado sobre o conceito de ética; a importancia da
ética na contabilidade e os impactos da falta de ética na contabilidade, a fim de
trazer subsidios para melhor elencar a sua importancia para os profissionais

contabeis.
A presente pesquisa objetivou trazer um melhor discernimento sobre o tema, e

assim concluiu-se que a ética profissional € de suma importancia para a
construcdo de uma profisséo correta, qualificada e que proporciona informacdes

precisas e corretas a seus USUArios.

Através da pesquisa feita através do método de pesquisa bibliografica, foi
possivel evidenciar que ainda se encontram poucas pesquisas sobre esse tema,
principalmente no Brasil. Dessa forma, percebem-se a necessidade demais
pesquisas, tendo em vista que com maior discernimento sobre o tema, promove
conseguintemente, o aumento do conhecimento sobre a ética na contabilidade,
possibilitando uma atuacao profissional que atenda as necessidades para qual

foi criada.

Diante do exposto, verificasse a necessidade de uma ampliacdo das pesquisas
sobre o tema, assim como sugestdes para pesquisas futuras, recomenda-se a
ampliacdo da base de dados consultada, utilizacdo de outros métodos de
pesquisa como a de estudo de caso, a qual é realizada através de levantamento
de informacfes tedricas, mas também de observacbes e experiéncias e/ou a
pesquisa de campo, a qual o pesquisador vai até o ambiente natural do seu
objeto de estudo, sendo assim, pesquisas que conseguem obter informacbes da
pratica, sendo essas indicadas de serem realizadas ap0s a pesquisa
bibliografica, que fornece informacgdes tedricas de forma mais ampliada sobre o

assunto que envolve o objeto de estudo.
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